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Medlemsinformation november 2010
Bäste medlem.

Nu när vintermörkret sänker sig över Skövde kan det vara en tröst att tänka tillbaka på den trevliga och välbesökta tionde Näringslivsgalan som gick av stapeln i oktober (nästan 500 gäster). Det känns inte som om det är så länge sedan näringslivet för första gången bjöds in till den första galan som hölls i entrén i Stadshuset 2001. Då var endast ca 150 personer närvarande. Det har hänt en del sedan dess. 
I föregående nyhetsbrev presenterades det fördjupade samarbetet mellan NLF´s styrelse och Kommunstyrelsens Arbetsutskott (KSAU). Två gånger per år skall parterna träffas för att i tidigt skede utbyta tankar, information och idéer om det som anses viktigt för Skövdes utveckling. Denna samverkan är baserat på förtroende och respekt för varandra. På vägen dit har vi känt nyfikenhet, intresse och stöd för vårt arbete. Diskussionerna som ledde fram till ett efterlängtat beslut om att bilda ett destinationsbolag fördes i en mycket positiv anda. Följdenligt kändes det därför kul och riktigt att Näringslivsforums pris i år tilldelades KSAU.
Håkan Andersson, som sedan en tid tillbaka sköter kansliet på deltid, har kommit riktigt upp i varv och underlättar på flera sätt arbetet för styrelsen. Men med NLF´s utökade engagemang på många fronter blir det mer och mer uppenbart att vi på sikt måste ha en heltidsanställd tjänsteman som förutom att serva styrelsen, arbetsgrupperna och medlemmarna kan representera föreningen gentemot omvärlden. Ordförandeuppdraget kommer på sikt att bli ohållbart utan denna resurs om vi skall ha ambitionen att verkligen kunna vara med och påverka utvecklingen. För detta behövs fler medlemmar. Vi kan inte i framtiden räkna med ekonomiska bidrag från kommunen, utan måste på sikt kunna vara helt självförsörjande.
VD- rekrytering till ”Bolaget” (destinationsbolaget) är nu klar och vi hälsar Per Ekberg välkommen och lycka till i sin nya roll. Per kommer så snart han har tillträtt att påbörja rekryteringen av nya medarbetare till bolagets fokusområden. Så småningom kommer arbetsgrupper att bildas och där hoppas vi att representanter från näringslivet kommer att vara tungt representerade.
NLF har nyligen bjudits in till diskussioner kring arbetet med den nya översiktsplanen, ett av kommunens viktiga styrinstrument. Vi återkommer med mer information om detta arbete vid ett senare tillfälle.
Nya mål

Styrelsen hade under oktober ett extra styrelsemöte med fokus på framtiden. För tre år sedan satte vi upp ett antal mål för verksamheten som vi har uppnått så nu är det dags att sätta nya och tuffare mål. Vi kommer därför från och med december och fram till årsmötet i mars att bjuda in samtliga medlemmar till informations- och diskussionsmöten i mindre grupper. Vi satsar på frukost- och lunchmöten för att göra det möjligt för alla att vara med. Det är mycket viktigt för oss att få med era synpunkter och prioriteringar inför vårt fortsatta arbete. Hela grundtanken med Näringslivsforum är ju att styrelsen skall jobba med de frågor som är viktiga för näringslivet, men var och en inte har tid, ork och möjlighet att driva själv. I nästa nyhetsbrev (när vi träffat alla medlemmar) skall vi återkomma med en sammanfattning av vår ”Road Map” för de kommande åren. 
Glöm inte att ni alla har möjlighet att påverka och ”nät verka” genom våra sju arbetsgrupper och deras olika aktiviteter. Här drivs frågorna branschvis och är mer direkt knutna till företagens ”plånboksfrågor”. Hör av er till Håkan eller gå in på vår hemsida om ni vill veta mer. (www.nlfskovde.se)

Låt mig avrunda med att önska alla medlemmar, styrelsen, arbetsgrupperna en riktigt god jul och ett gott nytt år. 
Erik Prestgaard

Ordförande i Näringslivsforum Skövde
